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Krav heltid som norm i nya upphandlingar

Inom kommunens vard- och omsorg ar heltid for kvalitet nu implementerat. Det innebar ett
stort steg framat for kvinnors ekonomiska frihet och trygghet. Tyvarr ar ofrivilligt deltidsarbete
pa andra hall fortfarande ett problem inom de kvinnodominerade valfardsyrkena. Foér att
trygga framtida kompetensforsorjning inom sektorn ar det viktigt att kommunen tar steg for
att for att sakerstalla goda arbetsvillkor och en god arbetsmiljé aven foér de privata
valfardsbolagens anstallda.

Att Upplands Vasby kommun inom kort att gar fran hemtjanst inom ramen fér LOV till
upphandlingar genom LOU innebar en magjlighet att stalla nya, hdgre krav pa de foretag som
vill bedriva hemtjanst inom kommunen. Det ar viktigt att vi da staller sociala krav som
innebar att anstallda hos fristaende hemtjanstbolag far samma villkor som de kommunalt
anstallda, exempelvis ratt till heltidstjanst.

Darfor foreslar vi:
- Att kommunen staller krav pa heltidsanstallningar som norm vid upphandlingar av

hemtjanst inom LOU
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